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Demandeurs d'emploi par catégorie

. Evolution
Effectif (en %)
Novembre Octobre Novembre Novembre 2016 /
2015 2016 2016 Novembre 2015
Mayotte (données brutes)
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 11 533 12 187 12 185 57
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite (catégories B, C) 516 581 622 20,5
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 12 049 12 768 12 807 6,3
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie D) 314 487 461 46,8
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 1123 1548 1551 38,1
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 13 486 14 803 14 819 9,9
France (en milliers, données CVS-CJO)
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 38288 37338 3703,4 -3,3
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite (catégories B, C) 1920,6 2026,8 2074,6 8,0
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 5749,4 5760,6 5778,0 0,5
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie D) 289,8 334,2 349,6 20,7
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 437,5 4528 446,5 2,0
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 6 476,7 6 547,6 6574,1 15

Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.

Les données publiées concernent les demandeurs d’emploi inscrits a P6le emploi. La notion de demandeurs d’emploi est différente de celle de chdmeurs au
sens du Bureau international du travail (BIT). Au-dela des évolutions du marché du travail, différents facteurs peuvent davantage affecter les données relatives
aux demandeurs d’emploi : modifications des regles d’'indemnisation ou d’'accompagnement des demandeurs d’emploi, changements de procédure, incidents.



A Mayotte, fin novembre 2016, le nombre de demandeurs d'emploi en catégorie A augmente de 7,6 % pour les hommes et de 4,6 % pour les femmes en
un an.

En un an, le nombre de demandeurs d'emploi en catégorie A diminue & Mayotte de 3,0 % pour les moins de 25 ans, progresse de 8,7 % pour ceux agés de
25 4 49 ans et de 2,3 % pour ceux agés de 50 ans ou plus.

Demandeurs d'emploi en catégorie A par sexe et age Données brutes

Effectif Evolution
(en %)
Novembre  Octobre Novembre ovembre 2016 /
2015 2016 2016 Novembre 2015
Hommes 3896 4232 4193 7,6
Femmes 7 637 7 955 7992 4,6
Moins de 25 ans 2038 2 004 1976 -3,0
Hommes 952 918 919 -3,5
Femmes 1086 1086 1057 -2,7
Entre 25 et 49 ans 7748 8 400 8421 8,7
Hommes 2363 2682 2641 11,8
Femmes 2369 1783 5780 73
50 ans ou plus 1747 1783 1788 2,3
Hommes 581 632 633 9,0
Femmes 1166 1151 1155 -0,9
Mayotte 11533 12 187 12 185 5,7

Source : Péle emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.

Catégorie A, par sexe

Catégorie A, moins de 25 ans
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Source : Pdle emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - SEE.



A Mayotte, fin novembre 2016, le nombre de demandeurs d'emploi en catégories A, B, C augmente de 8,9 % pour les hommes et de 4,9 % pour les
femmes en un an.

En un an, le nombre de demandeurs d'emploi en catégories A, B, C diminue a Mayotte de 2,0 % pour les moins de 25 ans, progresse de 9,2 % pour ceux
agés de 25 & 49 ans et de 2,9 % pour ceux agés de 50 ans ou plus.

Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C par sexe et age Données brutes

Effectif Evolution
(en %)
Novembre  Octobre Novembre ovembre 2016 /
2015 2016 2016 Novembre 2015
Hommes 4092 4482 4 457 8,9
Femmes 7 957 8 286 8 350 4,9
Moins de 25 ans 2114 2100 2071 -2,0
Hommes 988 966 962 -2,6
Femmes 1126 1134 1109 -1,5
Entre 25 et 49 ans 8135 8 825 8883 9,2
Hommes 2511 2861 2837 13,0
Femmes 2369 1843 6 046 7,5
50 ans ou plus 1800 1843 1853 2,9
Hommes 593 655 658 11,0
Femmes 1207 1188 1195 -1,0
Mayotte 12 049 12 768 12 807 6,3

Source : Péle emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.

Catégories A, B, C, par sexe

Catégories A, B, C, moins de 25 ans
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Source : Pdle emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - SEE.



A Mayotte, fin novembre 2016, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégories A, B, C depuis un an ou plus augmente de 7,7 % et celui des

inscrits depuis moins d'un an augmente de 5,7 % en un an.

L'ancienneté en catégories A, B, C est mesurée par le nombre de jours ou le demandeur d'emploi a été inscrit, de fagon continue, en catégories A, B, C.
Une sortie d'un jour de ces catégories réinitialise I'ancienneté. D'autres indicateurs, tel que le nombre de personnes inscrites en catégorie A un certain
nombre de mois sur une période donnée, peuvent éclairer d'autres dimensions de I'ancienneté ou de la récurrence sur les listes de P6le emploi dans ces

catégories.

Ancienneté en catégories A, B, C des demandeurs d'e  mploi

Effectf Evqutlpn
(en % et point)
Novembre Octobre Novembre ovembre 2016 /
2015 2016 2016 Novembre 2015
Mayotte (données brutes)
Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C 12 049 12 768 12 807 6,3
Inscrits depuis moins de 1 an 8619 9082 9113 57
Inscrits depuis 1 an ou plus 3430 3686 3694 7,7
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en %) 28,5% 28,9% 28,8% +0,4 pt
France (données CVS-CJO)
Demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en milliers) 26153 25729 2578,9 -1,4
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en %) 45,5% 44.7% 44,6% -0,9 pt

Source : Péle emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - SEE.

Demandeurs d'emploi inscrits depuis un an ou plus
Données brutes
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A Mayotte, fin novembre 2016, en cumul, le nombre d'entrées en catégories A, B, C augmente de 4,4 % par rapport a la méme
période en 2015. Les entrées pour autre licenciement (-5,2 %), premiere entrée (—0,9 %) et reprise d'activité (—8,8 %) sont en
baisse. Les entrées pour fin de contrat a durée déterminée (+11,7 %), fin de mission d'intérim (+38,5 %), licenciement économique
(+18,7 %), démission (+5,8 %) et autre cas (+5,2 %) sont en hausse.

A Mayotte, fin novembre 2016, en cumul, le nombre de sorties de catégories A, B, C augmente de 6,9 % par rapport a la méme
période en 2015. Les sorties pour cessation d'inscription pour défaut d'actualisation (-2,1 %) sont en baisse. Les sorties pour reprise
d'emploi déclarée (+11,3 %), entrée en stage (+81,7 %), arrét de recherche (+41,3 %), radiation administrative (+98,4 %) et autre
cas (+17,9 %) sont en hausse.

Entrées en catégories A, B, C par motif

Effectif moyen Evolution
septembre 2016 - novembre] Cumul 2016 Cumul 2015 annuelle
2016 (en %) (a)
Mayotte (données brutes)
Fin de contrat a durée déterminée 227 2 646 2 369 11,7
Fin de mission d'intérim 2 36 26 38,5
Licenciement économique* 13 159 134 18,7
Autre licenciement 23 274 289 -5,2
Démission 25 238 225 5,8
Premiére entrée 380 4072 4110 -0,9
Reprise d'activité 34 426 467 -8,8
Autre cas** 1172 13 484 12 816 5,2
Entrées en catégories A, B, C 1876 21335 20 436 4,4
France (en milliers, données CVS-CJO) 569 6 185 5751 7,5
Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.
* Y compris les entrées en catégories A, B, C dont le motif renseigné est "fin de CRP-CTP-CSP".
**Y compris les entrées en catégories A, B, C a la suite d'une rupture conventionnelle de CDI.
(a) Evolution annuelle des entrées : cumul 2016 / cumul 2015
Sorties de catégories A, B, C par motif
Effectif moyen Evolution
septembre 2016 - novembre] Cumul 2016 Cumul 2015 annuelle
2016 (en %) (a)
Mayotte (données brutes)
Reprise d'emploi déclarée* 167 1389 1248 11,3
Entrée en stage 119 963 530 81,7
Arrét de recherche (maternité, maladie, retraite, ...) 24 301 213 41,3
Dont maladie 6 118 65 81,5
Cessation d'inscription pour défaut d'actualisation 1028 12 303 12573 2,1
Radiation administrative 42 254 128 98,4
Autre cas 544 5300 4 496 17,9
Sorties de catégories A, B, C 1924 20510 19 188 6,9
France (en milliers, données CVS-CJO) 581 6137 5458 12,4

Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.
* Uniquement celles connues de Pdle emploi.

(@) Evolution annuelle des sorties : cumul 2016 / cumul 2015



Encadré 3 .
SOURCE, DEFINITIONS ET METHODE

Source : la Statistique mensuelle du marché du travail (STMT)

La Statistique mensuelle du marché du travail (STMT) est une source statistique exhaustive issue des
fichiers de gestion de Pd6le emploi. Elle porte sur tous les demandeurs d’emploi inscrits, entrés ou sortis
des listes un mois donné.

Le Fichier historique statistiqgue (FHS) est une autre source statistique sur les demandeurs d’emploi
issue des fichiers de gestion de Pdle emploi. Elle comporte tous les épisodes d’inscription sur une
période de 10 ans. Les statistiques produites a partir de la STMT et du FHS peuvent légérement différer
en raison de différences dans la constitution des deux sources concernant notamment la fagcon dont
sont traités les événements enregistrés avec retard et les sorties de courte durée. Des séries brutes de
demandeurs d’emploi issues du FHS, au niveau national, sont publiées chaque année.

Demandeurs d’emploi : définition et différence avec les chdmeurs au sens du BIT

Les demandeurs d’emploi sont des personnes qui sont inscrites a Pdle emploi. Conformément aux
recommandations du rapport du Cnis sur la définition d’indicateurs en matiére d’emploi, de chémage, de
sous-emploi et de précarité de I'emploi (septembre 2008), la Dares et Pdle emploi présentent depuis
2009, a des fins d’analyse statistique les données sur les demandeurs d’emploi inscrits a Pble emploi
selon les catégories suivantes :

- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, sans emploi ;

- catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite
courte (de 78 heures ou moins dans le mois) ;

- catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite
longue (de plus de 78 heures au cours du mois) ;

- catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus de rechercher un emploi (en raison d'une formation,
d’une maladie...) y compris les demandeurs d’emploi en contrat de sécurisation professionnelle (CSP),
sans emploi ;

- catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus de rechercher un emploi, en emploi (par exemple,
bénéficiaires de contrats aidés, créateurs d'entreprise).

Est chdmeur au sens du BIT toute personne de 15 ans ou plus qui n’a pas travaillé au moins une heure
pendant une semaine de référence, est disponible pour prendre un emploi dans les 15 jours et a
recherché activement un emploi dans le mois précédent ou en a trouvé un qui commence dans les trois
mois. Le chdmage au sens du BIT est mesuré par I'enquéte Emploi de I'Insee.

L’inscription a Poéle emploi en catégorie A et le ch O6mage au sens du BIT sont deux réalités
proches, mais qui ne se recouvrent pas.



