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SEE - Direction Régionale P6le emploi Réunion

Direction Territoriale Péle emploi MAYOTTE

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS A POLE EMPLOI A MAYOTTE
EN JUILLET 2016

Demandeurs d'emploi en catégories A et A, B, C a Mayotte

Données brutes
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Source : Péle emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - S

Demandeurs d'emploi par catégorie

Effectif Evolution
(en %)
Juillet Juin Juillet Juillet 2016 /
2015 2016 2016 Juillet 2015
Mayotte (données brutes)
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 11 460 12 156 11991 4,6
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite (catégories B, C) 547 554 505 -7,7
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 12 007 12 710 12 496 4,1
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie D) 289 367 262 -9,3
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 1112 1461 1473 32,5
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 13 408 14 538 14 231 6,1
France (en milliers, données CVS-CJO)
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 3813,0 3781,2 3761,2 -1,4
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite (catégories B, C) 1893,9 1952,7 1978,6 4.5
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 5706,9 57339 5739,8 0,6
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie D) 287,8 315,1 320,0 11,2
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 425,2 454,0 454,1 6,8
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 6419,9 6 503,0 6513,9 1,5

Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.

Les données publiées concernent les demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi. La notion de demandeurs d’emploi est différente de celle de chémeurs
au sens du Bureau international du travail (BIT). Au-dela des évolutions du marché du travail, différents facteurs peuvent davantage affecter les données
relatives aux demandeurs d'emploi : modifications des régles d’indemnisation ou d’accompagnement des demandeurs d'emploi, changements de
procédure, incidents.



A Mayotte, fin juillet 2016, le nombre de demandeurs d'emploi en catégorie A augmente de 11,6 % pour les hommes et de 1,3 % pour les femmes en
un an.

En un an, le nombre de demandeurs d'emploi en catégorie A augmente a Mayotte de 6,7 % pour les moins de 25 ans, de 4,6 % pour ceux agés de 25
a 49 ans et de 2,8 % pour ceux agés de 50 ans ou plus.

Demandeurs d'emploi en catégorie A par sexe et age Données brutes

Effectif Evolution
(en %)
Juillet Juin Juillet  Juillet 2016 /
2015 2016 2016 Juillet 2015
Hommes 3741 4 256 4175 11,6
Femmes 7719 7 900 7 816 1,3
Moins de 25 ans 1806 1874 1927 6,7
Hommes 840 907 911 8,5
Femmes 966 967 1016 52
Entre 25 et 49 ans 7933 8 455 8294 4,6
Hommes 2350 2719 2642 12,4
Femmes 5583 5736 5652 1,2
50 ans ou plus 1721 1827 1770 2,8
Hommes 551 630 622 12,9
Femmes 1170 1197 1148 -1,9
Mayotte 11 460 12 156 11991 4,6
Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.
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Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.



A Mayotte, fin juillet 2016, le nombre de demandeurs d'emploi en catégories A, B, C augmente de 11,5 % pour les hommes et de 0,4 % pour les
femmes en un an.

En un an, le nombre de demandeurs d'emploi en catégories A, B, C augmente a Mayotte de 6,0 % pour les moins de 25 ans, de 4,0 % pour ceux
agés de 25 a 49 ans et de 2,6 % pour ceux agés de 50 ans ou plus.

Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C par sexe et age Données brutes
Effectif Evolution
(en %)
Juillet Juin Juillet  Juillet 2016 /
2015 2016 2016 Juillet 2015
Hommes 3952 4 478 4 408 11,5
Femmes 8 055 8232 8088 0,4
Moins de 25 ans 1893 1957 2 006 6,0
Hommes 885 945 955 7,9
Femmes 1008 1012 1051 4,3
Entre 25 et 49 ans 8335 8 863 8 665 4,0
Hommes 2 495 2882 2 808 12,5
Femmes 5840 5981 5857 0,3
50 ans ou plus 1779 1890 1825 2,6
Hommes 572 651 645 12,8
Femmes 1207 1239 1180 -2,2
Mayotte 12 007 12710 12 496 4,1

Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.

Catégories A, B, C, par sexe Catégories A, B, C, moins de 25 ans
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Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.



A Mayotte, fin juillet 2016, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégories A, B, C depuis un an ou plus augmente de 30,0 % tandis que
celui des inscrits depuis moins d'un an recule de 3,8 % en un an.

L'ancienneté en catégories A, B, C est mesurée par le nombre de jours ou le demandeur d'emploi a été inscrit, de fagon continue, en catégories
A, B, C. Une sortie d'un jour de ces catégories réinitialise I'ancienneté. D'autres indicateurs, tel que le nombre de personnes inscrites en catégorie A
un certain nombre de mois sur une période donnée, peuvent éclairer d'autres dimensions de I'ancienneté ou de la récurrence sur les listes de Pdle
emploi dans ces catégories.

Ancienneté en catégories A, B, C des demandeurs d'emploi

Effectif Evolution .
(en % et point)
Juillet Juin Juillet Juillet 2016 /
2015 2016 2016 Juillet 2015
Mayotte (données brutes)
Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C 12 007 12710 12 496 4,1
Inscrits depuis moins de 1 an 9 206 8 995 8 855 -3,8
Inscrits depuis 1 an ou plus 2801 3715 3641 30,0
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en %) 23,3% 29,2% 29,1% +5,8 pt
France (données CVS-CJO)
Demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en milliers) 2554,1 2589,2 2569,0 0,6
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis 1 an ou plus (en %) 44,8% 45,2% 44,8% +0,0 pt

Source : P6le emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - SEE.

Demandeurs d'emploi inscrits depuis un an ou plus en catégories A, B, C
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A Mayotte, fin juillet 2016, en cumul, le nombre d'entrées en catégories A, B, C augmente de 6,3 % par rapport a la méme période en
2015. Les entrées pour autre licenciement (-13,0 %), démission (-3,0 %), premiére entrée (—10,2 %) et reprise d'activité (-11,0 %) sont
en baisse. Les entrées pour fin de contrat a durée déterminée (+23,6 %), fin de mission d'intérim (+118,2 %), licenciement économique
(+1,1 %) et autre cas (+10,1 %) sont en hausse.

A Mayotte, fin juillet 2016, en cumul, le nombre de sorties de catégories A, B, C augmente de 13,0 % par rapport & la méme période en

2015. Les sorties pour reprise d'emploi déclarée (+3,5 %), entrée en stage (+44,0 %), arrét de recherche (+68,3 %), cessation
d'inscription pour défaut d'actualisation (+9,3 %), radiation administrative (+16,4 %) et autre cas (+19,9 %) sont toutes en hausse.

Entrées en catégories A, B, C par motif

Effectif moyen Evolution
’ - Cumul 2016 Cumul 2015 annuelle
mai 2016 - juillet 2016 (en %) (a)
Mayotte (données brutes)
Fin de contrat a durée déterminée 224 1703 1378 23,6
Fin de mission d'intérim 2 24 11 118,2
Licenciement économique* 16 95 94 1,1
Autre licenciement 29 180 207 -13,0
Démission 20 129 133 -3,0
Premiére entrée 394 2 384 2 656 -10,2
Reprise d'activité 46 283 318 -11,0
Autre cas** 1191 8597 7 805 10,1
Entrées en catégories A, B, C 1924 13 395 12 602 6,3
France (en milliers, données CVS-CJO) 597 3859 3668 5,2

Source : Pole emploi, STMT, traitements Direction Régionale P6le emploi Réunion - SEE.
* Y compris les entrées en catégories A, B, C dont le motif renseigné est "fin de CRP-CTP-CSP".

**Y compris les entrées en catégories A, B, C a la suite d'une rupture conventionnelle de CDI.
(a) Evolution annuelle des entrées : cumul 2016 / cumul 2015

Sorties de catégories A, B, C par motif

Effectif moyen Evolution

annuelle

mai 2016 - juillet 2016 Cumul 2016 Cumul 2015 (en %) (@)

Mayotte (données brutes)

Reprise d'emploi déclarée* 109 766 740 3,5
Entrée en stage 97 481 334 44,0
Arrét de recherche (maternité, maladie, retraite, ...) 25 207 123 68,3
Dont maladie 15 94 37 1541
Cessation d'inscription pour défaut d'actualisation 1132 8204 7509 9,3
Radiation administrative 21 85 73 16,4
Autre cas 453 3147 2624 19,9
Sorties de catégories A, B, C 1836 12 890 11403 13,0
France (en milliers, données CVS-CJO) 579 3861 3424 12,7

Source : P6le emploi, STMT, traitements Direction Régionale Pdle emploi Réunion - SEE.
* Uniquement celles connues de Pdle emploi.
(a) Evolution annuelle des sorties : cumul 2016 / cumul 2015




Encadré

SOURCE, DEFINITIONS ET METHODE

Source : la Statistique mensuelle du marché du travail (STMT)

La Statistique mensuelle du marché du travail (STMT) est une source statistique exhaustive issue des fichiers de gestion
de Pole emploi. Elle porte sur tous les demandeurs d’emploi inscrits, entrés ou sortis des listes un mois donné.

Le Fichier historique statistique (FHS) est une autre source statistique sur les demandeurs d’emploi issue des fichiers de
gestion de Po6le emploi. Elle comporte tous les épisodes d’inscription sur une période de 10 ans. Les statistiques
produites a partir de la STMT et du FHS peuvent lIégéerement différer en raison de différences dans la constitution des
deux sources concernant notamment la facon dont sont traités les événements enregistrés avec retard et les sorties de
courte durée. Des séries brutes de demandeurs d’emploi issues du FHS, au niveau national, sont publiées chaque
année.

Demandeurs d’emploi : définition et différence avec les chdmeurs au sens du BIT

Les demandeurs d’emploi sont des personnes qui sont inscrites a P6le emploi. Conformément aux recommandations du
rapport du Cnis sur la définition d’indicateurs en matiére d’emploi, de chémage, de sous-emploi et de précarité de I'emploi
(septembre 2008), la Dares et Pbdle emploi présentent depuis 2009, a des fins d’analyse statistique les données sur les
demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi selon les catégories suivantes :

- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, sans emploi ;

- catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite courte (de 78
heures ou moins dans le mois) ;

- catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant exercé une activité réduite longue (de plus de
78 heures au cours du mois) ;

- catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus de rechercher un emploi (en raison d’'une formation, d’'une maladie...) y
compris les demandeurs d’emploi en contrat de sécurisation professionnelle (CSP), sans emploi ;

- catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus de rechercher un emploi, en emploi (par exemple, bénéficiaires de
contrats aidés, créateurs d’entreprise).

Est chomeur au sens du BIT toute personne de 15 ans ou plus qui n'a pas travaillé au moins une heure pendant une
semaine de référence, est disponible pour prendre un emploi dans les 15 jours et a recherché activement un emploi dans
le mois précédent ou en a trouvé un qui commence dans les trois mois. Le chdmage au sens du BIT est mesuré par
I'enquéte Emploi de I'lInsee.

L’inscription a Po6le emploi en catégorie A et le chdmage au sens du BIT sont deux réalités proches, mais qui ne
se recouvrent pas.
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