
RESTITUTION  EN  ASSEMBLÉE
 
PLÉNIÈRE

16H10

LE  PACTE  ULTRAMARIN  
 
D ' INVESTISSEMENT  DANS  LES  
 
COMPÉTENCES :  
 
PRÉSENTATION ,  CONTEXTE ,  CREFOP ,  . . .
 
(DIECCTE    ET  CARIF  OREF )

9H15 - 10H15

LA  DÉMARCHE  QUALITÉ :  
 
CONTEXTE ,  RÉSULTATS  ÉTUDE ,  
 
ACTEURS ,ACTUALITÉS ,VISIOCONFÉRENCE , . . .
 
(CARIF  OREF  ET  CENTRE  INFFO )

10H25 - 1 1H30

PROGRAMME JOURNÉE SPÉCIALE
ORGANISMES DE FORMATION 

DU 12 DÉCEMBRE 2019

ACCUEIL  DES  PARTICIPANTS 8H30 -9H

TÉMOIGNAGES  SUR  LA  CERTIF ICATION
 
ORGANISMES  DE  FORMATION

1 1H30 - 12H

CLÔTURE  DE  L 'ÉVÉNEMENT
 
(DIECCTE  ET  VICE -PRÉSIDENTE  EN  CHARGE  DE  LA
 
 FORMATION  PROFESSIONNELLE ,  DE  L 'ÉDUCATION  ET  DE  L ' INSERTION )

16H30

ATELIER  : 13H30 - 16H

N ° 1  :  COMMENT  RÉUSSIR  SA  CERTIF ICATION  ?

N °  2  :  COMMENT  RÉPONDRE  À  UN  MARCHÉ  PUBLIC  DE  LA  FORMATION  ?

PAUSE  DÉJEUNER  12H - 13H30

N °  3  :  COMMENT  DÉFINIR  UNE  STRATÉGIE  COMMERCIALE  EFFICACE  ET  EFFICIENTE  ?

DISCOURS  D 'OUVERTURE
 
(DIECCTE  ET  VICE -PRÉSIDENTE  EN  CHARGE  DE  LA
 
 FORMATION  PROFESSIONNELLE ,  DE  L 'ÉDUCATION  ET  DE  L ' INSERTION )

9H -9H15

PAUSE  10H15 - 10H25

SÉANCE
  

QUESTIONS -RÉPONSES

SÉANCE
  

QUESTIONS -RÉPONSES

SÉANCE
  

QUESTIONS -RÉPONSES
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